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Förderverein der Arbeitsgemeinschaft der Beiräte für Migration und Integration in Rheinland-Pfalz 

Stellenausschreibung 

Referent: in (w/m/d) zum 01.01.2024 100% Stellenvolumen (39 h/W, TV-L E10) 

Mainz, den 13.12.2023 

Die Arbeitsgemeinschaft der Beiräte für Migration und Integration in Rheinland-Pfalz (AGARP) 

ist ein Zusammenschluss von kommunalen Beiräten, die sich für die Integration von Menschen 

mit und ohne Migrationshintergrund in ihren Kommunen einsetzen. Seit 2009 gibt es in 

Rheinland-Pfalz ein Landesgesetz, das die Einrichtung von kommunalen Beiräten für Migration 

und Integration vorschreibt. Diese sollen die Interessen und Bedürfnisse der Menschen mit 

Migrationsgeschichte vertreten und die Kommunalpolitik beraten. Am 10. November 2024 finden 

die nächsten Wahlen der kommunalen Beiräte für Migration und Integration statt. Um diese 

erfolgreich zu gestalten, suchen wir zum 01.01.2024 einen engagierten und kompetente*n 

Referent: in Vollzeit (100%) für das Projekt Beiratswahlen 2024. Die Vergütung erfolgt nach 

dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L E10, Einstufung richtet sich nach 

Erfahrung). Die Stelle ist bis zum 31.12.2024 befristet. 

Ihre Aufgaben: 

• Sie planen, koordinieren und führen die Kampagne für die Wahlen der kommunalen 

Beiräte für Migration und Integration 2024 in Rheinland-Pfalz durch. 

• Sie entwickeln kreative und zielgruppengerechte Ideen und Materialien für die 

Wahlkampagne und unterstützen Beiräte, Kommunen, Kandidat: innen und Wähler: innen 

bei Fragen rund um die Wahlen. 

• Sie betreuen die Beiräte und Kommunen während der Wahlkampagne und beraten sie zu 

den rechtlichen und organisatorischen Rahmenbedingungen der Wahlen nach der 

Landkreisordnung (LKO) und der Gemeindeordnung (GemO). 

• Sie organisieren und moderieren Informationsveranstaltungen und Schulungen zum 

Thema „Wahlen der kommunalen Beiräte für Migration und Integration 2024“ für 

verschiedene Zielgruppen. 

• Sie bereiten Anfragen, Anträge, Reden und Pressemitteilungen zu den Wahlen vor und 

nach. 

• Sie verantworten die Social Media-Kommunikation der AGARP und 

o erstellen ansprechende Texte, Grafiken und Videos für die Social-Media-Kanäle 

der AGARP (Facebook, Instagram, YouTube). 

o pflegen den Kontakt mit Nutzer: innen und beantworten ihre Anliegen. 



Förderverein der Arbeitsgemeinschaft der Beiräte für Migration und Integration in Rheinland-Pfalz (AGARP) e.V. Frauenlobstr. 15-19 · 
55118 Mainz · Tel 06131 – 63 84 35 · Fax 06131 - 67 94 37 agarp@agarp.de · www.agarp.de Vorsitzender: Jean-Pierre BIEHL * Stv. 

Vorsitzende: Kemal GÜLCEHRE * Stv. Vorsitzender: Werner RUPRECHT Stv. Vorsitzende: Sofron SPYTALIMAKIS * Kassenwart: Hans-Peter 
GROSCHUPF * Schriftführer: Serkan GENC  

 

o erstellen und aktualisieren einen Social-Media-Kalender, der Ziele und Vorgaben 

enthält. 

o analysieren und überwachen die Reichweite und Wirkung der Kampagne in Social 

Media und bereiten die Ergebnisse auf. 

Ihr Profil: 

• Sie haben ein abgeschlossenes Hochschulstudium in einem relevanten Fachgebiet (z.B. 

Politikwissenschaft, Sozialwissenschaft, Kommunikationswissenschaft, 

Medienwissenschaft) oder eine vergleichbare Qualifikation. 

• Sie verfügen über Erfahrung in der Planung und Durchführung von Kampagnen, 

Veranstaltungen und Öffentlichkeitsarbeit, idealerweise im Bereich Integration, Migration 

oder Kommunalpolitik. 

• Sie haben ein gutes Gespür für politische Themen und Prozesse und ein hohes Interesse 

für die Arbeit der kommunalen Beiräte für Migration und Integration. 

• Sie können sich schriftlich und mündlich klar, prägnant und zielgruppengerecht 

ausdrücken und haben ein sicheres Auftreten. 

• Sie arbeiten eigeninitiativ, ergebnisorientiert und strukturiert und können Prioritäten setzen 

und Termine einhalten. 

• Sie sind sicher im Umgang mit MS Office-Anwendungen und haben idealerweise bereits 

Erfahrung mit WordPress, Adobe InDesign, Photoshop und den gängigen Social Media-

Plattformen. 

• Sie sind teamfähig, flexibel und bereit zu gelegentlichen Dienstreisen innerhalb von 

Rheinland-Pfalz. 

Wir bieten Ihnen: 

• Eine spannende und vielseitige Aufgabe im Integrationsbereich mit gesellschaftlicher 

Relevanz. 

• Die Möglichkeit, eigene Ideen zu entwickeln und diese konkret im Prozess einzubringen 

und umzusetzen. 

• Ein angenehmes und freundliches Betriebsklima im vierköpfigen Team, in dem es Spaß 

macht zu arbeiten und großer Freiraum für Eigeninitiative vorhanden ist. 

• Eine attraktive Vergütung nach TV-L E10 sowie eine betriebliche Altersvorsorge. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an agarp@agarp.de mit Ihren vollständigen 

Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) bis zum 27.12.2023. Für 

Rückfragen steht Ihnen unser AGARP Team unter den vorgenannten Erreichbarkeiten zur 

Verfügung. 

Mit freundlichen Grüßen 

Ihr AGARP-Team 


