Female Empowerment
Academy - Starke FRAUEN

FairPay in Rheinland-Pfalz

Ein Projekt zur Gleichstellung und
Starkung von Frauen im Erwerbsleben

Veranstaltungen 2. Halbjahr 2026

Gefordert durch das Ministerium fr Arbeit, Soziales, Frauen, Familie und Jugend RLP (MASFFJ)

MINISTERIUM FUR
ARBEIT, SOZIALES, FRAUEN,
FAMILIE UND JUGEND
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Souveranitat und Erfolg im Fokus

Herzlich willkommen zur aktuellen Ubersicht der Veranstaltungen der Female Empowerment Academy -
Starke FRAUEN - FairPay in Rheinland-Pfalz - ein Projekt zur Gleichstellung und Starkung von Frauen im
Erwerbsleben.

In der modernen Arbeitswelt stehen wir taglich vor der Herausforderung, unsere Expertise nicht nur einzu-
bringen, sondern auch sichtbar zu machen und gezielt zu positionieren. Mit unseren Online- und Prasenz-
veranstaltungen bieten wir FRAUEN eine Plattform, um die spezifischen Aspekte der weiblichen Arbeits-
realitat zu beleuchten und ihre berufliche Handlungsfahigkeit zu erweitern.

Unser Ziel ist es, sie gezielt darin zu starken, ihre eigenen Interessen im Unternehmen oder in der Organi-
sation klar zu definieren und diese mit Nachdruck zu vertreten. Der gemeinsame Nenner aller Angebote ist
die Férderung einer souveranen Haltung, die es Frauen ermaoglicht, ihr Erwerbsleben aktiv und nachhaltig
zu gestalten.

Wir laden Sie ein, neue Kompetenzen zu erwerben und sich mit anderen engagierten Frauen zu vernetzen.
Wir freuen uns darauf, Sie auf lhrem Erfolgsweg zu begleiten.

Alle Veranstaltungen finden in Kooperation mit unseren starken Partnerinnen, den Gewerkschaften, statt.

Deutscher .
Gewerkschaftsbund
Rheinland-Pfalz/Saarland

frauen IGBCE
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FairPay in Rheinland-Pfalz

In Rheinland-Pfalz verdienen Frauen durchschnittlich 14 % weniger als Manner (Stand 2025). AuRerdem leis-
ten Frauen laut Daten aus dem Jahr 2022 bundesweit pro Woche durchschnittlich rund 9 Stunden mehr unbe-
zahlte Arbeit (wie z. B. Pflege, Haushaltsorganisation u. a.) als Manner. Weitere Daten zeigen, dass in Rhein-
land-Pfalz der Frauenanteil an Fiihrungspositionen nur 27,7 % betragt (Stand 2021/2022). Diese Zahlen stel-
len nur einige Aspekte geschlechterbasierter Ungleichheit im Erwerbsleben dar."

Mit dem Projekt FairPay in Rheinland-Pfalz will Arbeit und Leben erwerbstatige Kolleginnen fordern, junge
Frauen in der Berufsorientierung starken und Handlungsansatze fiir gleichberechtigte Teilhabe in der Arbeits-
welt anbieten. Unternehmen und Organisationen sind eingeladen, Angebote zur Information und Sensibilisie-
rung wahrzunehmen. FairPay bietet Unterstiitzung, um gezielt Frauen durch Personalentwicklung zu fordern
und diskriminierungsfreie Strukturen in Unternehmen und Gesellschaft zu schaffen.

Zielgruppen: Erwerbstatige Frauen, Unternehmer*in- Ansprechperson: Katja E: Rickert
nen, Multiplikator*innen, Betriebe, Gewerkschaften, (Zweigstellenleiterin Rheinhessen-Nahe)
Verbande und alle Interessierten in Rheinland-Pfalz k.rickert@arbeit-und-leben.de, Tel. 06131 14086-33

" Weitere Informationen: ,FRAUEN VERDIENEN MEHR! Der Gender Pay Gap in Rheinland-Pfalz — Ursachen und Handlungsfelder” des Ministeriums
fur Arbeit, Soziales, Frauen, Familie und Jugend RLP. (https://masffj.rlp.de/service/publikationen).



mailto:k.rickert@arbeit-und-leben.de
http://www.arbeit-und-leben.de/projekte/fair-pay-in-rheinland-pfalz
https://www.facebook.com/arbeitundleben.rlp
https://masffj.rlp.de/fileadmin/07/Dokumente/Themen/Frauen/GPG-Analyse.pdf
https://masffj.rlp.de/service/publikationen

Terminiibersicht: 2. Jahreshalfte 2026

13.08.2026, 09-12 Uhr Die verhandlungsfreudige Frau - Souverédn und strategisch zum Erfolg
(Online)

20.08.2026, 15-18 Uhr Die bewusste Frau — Mehr Fokus und Selbstbestimmung im digitalen Alltag
(Online)

27.08.2026, 14-19 Uhr Die gestaltende Frau — Wirkung entfalten — Zukunft gestalten

(Wittlich):

02.09.2026, 18-20:30 Uhr  Die finanziell unabhangige Frau - Selbstbestimmt, souveran und klar im Umgang

(Online): mit Geld

17.09.2026, 14-19 Uhr Die selbstwirksame Frau — Herausforderungen mit positiver Selbstfiihrung
(Bitburg) meistern

Jetzt schon Termin vormerken - Save the week - Now

Impulswoche ,Frau und Beruf” vom 09. November bis zum 13. November 2026
in Kooperation mit den 6 Beratungsstellen Frau und Beruf Rheinland-Pfalz

Das Programmbheft ist ab Ende September verfiigbar!



Die verhandlungs-
freudige Frau

Souverdn und strategisch zum
Erfolg

Datum: 13.08.2026

Anmeldung bis: 06.08.2026

Zeit: 9:00 bis 12:00 Uhr

Ort: Online via Zoom

Leistungen: Workshop inklusive Dokumentation

Geférdert im Rahmen des Projektes ,Fair Pay in Rheinland-
Pfalz" durch das Ministerium fiir Arbeit, Soziales, Frauen,
Familie und Jugend (MASFFJ).

MINISTERIUM FUR

ARBEIT, SOZIALES, FRAUEN,
FAMILIE UND JUGEND

A s S
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Ob beim Gehaltsgesprach, beim Kauf eines Kinderwagens oder beim Upgrade im Hotel — Verhandlungssituationen
begegnen Frauen taglich. Doch viele Frauen unterschatzen ihr Potenzial, strategisch und selbstbewusst zu verhan-
deln. In diesem Workshop lernen SIE, wie sie ihre Interessen klar vertreten, mit kluger Taktik tiberzeugen und auch
in schwierigen Gesprachssituationen souveran, gelassen und ruhig bleiben.

Der Workshop vermittelt praxisnahe Methoden, um Verhandlungen gezielt vorzubereiten, die eigene Position zu
starken und typische Stolperfallen zu vermeiden. SIE reflektieren ihre bisherigen Verhandlungserfahrungen, erken-
nen eigene Muster und entwickeln neue Strategien fiir mehr Durchsetzungskraft. Das eigene Mindset spielt dabei
eine weitere Rolle, denn wer sich seines Selbstwerts bewusst ist, verhandelt mit mehr Klarheit, Sicherheit und inne-

rer Starke.

Inhalte:

e Sje entwickeln ein klares Bewusstsein fir lhren
Selbstwert — und wissen, was Sie sich wert
sind.

e Sielernen, lIhre Interessen selbstbewusst und
strategisch zu vertreten — beruflich wie privat.

o Sie erfahren, wie Sie sich gezielt auf Verhand-
lungssituationen vorbereiten und souveran auf-
treten.

Zielgruppe:
Erwerbstatige Frauen und Multiplikatorinnen

Kosten: kostenfrei, da gefordert

Ansprechpartnerin von Arbeit und Leben:
Katja E. Rickert (Zweigstellenleiterin, Prozessberaterin)

Hier klicken und anmelden

oder QR-Code scannen:



https://www.arbeit-und-leben.de/veranstaltungen/uebersicht/kurs/Die-verhandlungsfreudige-Frau-Souveraen-und-strategisch-zum-Erfolg/26-33-1090

Die bewusste Frau

Mehr Fokus und Selbstbestim-
mung im digitalen Alltag

Datum: 20.08.2026

Anmeldung bis: 13.08.2026

Zeit: 15:00 bis 18:00 Uhr

Ort: Online via Zoom

Leistungen: Workshop inklusive Dokumentation

Geférdert im Rahmen des Projektes ,Fair Pay in Rheinland-
Pfalz" durch das Ministerium fiir Arbeit, Soziales, Frauen,
Familie und Jugend (MASFFJ).

MINISTERIUM FUR
ARBEIT, SOZIALES, FRAUEN,
FAMILIE UND JUGEND
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Standige Nachrichten, E-Mails, soziale Medien und digitale Meetings — unser Alltag ist gepragt von perma-
nenter Erreichbarkeit. Gerade Frauen, die verschiedene Rollen miteinander verbinden, erleben dadurch hau-
fig zusatzlichen Druck und mentale Belastung. Dieser interaktive Online-Workshop geht folgenden Fragen
nach:

e Wie kann ich digitale Technologien so nutzen, dass sie mich unterstitzen, statt stressen?

¢ Wie gewinne ich mehr Fokus, Gelassenheit und Selbstbestimmung im Alltag?

SIE entwickeln ein personliches, alltagstaugliches Konzept fiir ihren bewussten Umgang mit digitalen Me-
dien. Im Mittelpunkt stehen Klarheit, gesunde Grenzen, mentale Entlastung und eine ausgewogene Balance
zwischen Online- und Offline-Leben.

Inhalte: Zielgrupple.: - .
e Einfiihrung in das Konzept des Digital Wellbeing Erwerbstatige Frauen und Multiplikatorinnen
¢ Analyse digitaler Stressoren im Berufs- und Pri- Kosten: kostenfrei, da gefordert

vatleben

Ansprechpartnerin von Arbeit und Leben:

* Reflexion der eigenen Mediengewohnheiten Katja E. Rickert (Zweigstellenleiterin, Prozessberaterin)

e Entwicklung individueller Strategien fiir einen

gesunden Umgang mit digitalen Medien Hier klicken und anmelden
e Austausch zur gegenseitigen Starkung und In-

spiration sowie zu unterstiitzenden Angeboten oder QR-Code scannen:



https://www.arbeit-und-leben.de/veranstaltungen/uebersicht/kurs/Die-bewusste-Frau/26-33-1322

Die gestaltende
Frau

Wirkung entfalten -
Zukunft gestalten

Datum: 27.08.2026
Anmeldung bis: 20.08.2026
Zeit: 14:00 bis 19:00 Uhr

Ort: Wittlich A

Leistungen: Workshop inkl. Dokumentation

Gefordert im Rahmen des Projektes ,Fair Pay in Rheinland-Pfalz" @ Rhelnlﬂ.ndpfalz

durch das Ministerium fir Arbeit, Soziales, Familie, Frauen und MINISTERIUM FUR

Jugend RLP (MASFFJ). ARBEIT, SOZIALES, FRAUEN,
FAMILIE UND JUGEND
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Bernkastel-Wittlich Leben

RHEINLAND-PFALZ / SAARLAND

#/ (/'wpd @ Der Kinderschutzbund Arbeit und

°e/e/d

Gleichstellungsstellen

tlich | Eifelkreis Bitburg-Prim

Frauen und ihre Kompetenzen, ihr Blick auf Situationen, Entwicklungen und Entscheidungen sind immens wich-
tig. Treten wir in Erscheinung! Im Beruf, in Familie, im Ehrenamt. Denn wenn Frauen sich engagieren,

konnen sie direkten Einfluss nehmen und so ihr Umfeld und ihre Zukunft positiv gestalten. Frauen kénnen ihr
Innovationspotential einbringen. Gleichzeitig gilt es, den Spagat zwischen Beruf, Familie und ehrenamtlichem
Engagement zu bewaltigen. Im Workshop befassen Sie sich mit Ihren Werten und lhren Rollen. Darauf aufbau-
end erkunden Sie lhren Gestaltungswillen, lhre Spielrdume und Ressourcen, um lhre Themen voranzubringen.

Inhalte: Zielgruppe:

. Meine Werte: Werteorientierung als Basis der Erwerbstatige Frauen und Multiplikatorinnen

Gestaltung
« Meine Rollen kennen und erkennen, welche
Rollen mich voranbringen

Kosten: kostenfrei, da gefordert

Ansprechpartnerin von Arbeit und Leben:

+ Zukunftsvorstellungen: die Gestaltungsrichtung Edda Bauer (Prozessberaterin, Trainerin, Coach)
festlegen
+ Erwartungen an mich selbst Hier klicken und anmelden

+ Gestaltungswille — Gestaltungsfahigkeiten —
Gestaltungsspielraume
oder QR-Code scannen
In Kooperation mit den kommunalen Gleich-
stellungsstellen der Landkreise Bernkastel-Wittlich,
Vulkaneifel, Trier-Saarburg, Eifelkreis Bitburg-Priim
sowie dem Kinderschutzbund Bernkastel-Wittlich



https://www.arbeit-und-leben.de/veranstaltungen/uebersicht/kurs/Die-gestaltende-Frau-Wirkung-entfalten-Zukunft-gestalten/26-33-1091

Die finanziell -y, -
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Selbstbestimmt, souveran und

klar im Umgang mit Geld
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Datum: 02.09.2026

Anmeldung bis: 31.08.2026

Zeit: 18:00 bis 20:30 Uhr

Ort: Online via Zoom

Leistungen: Workshop inklusive Dokumentation

Gefordert im Rahmen des Projektes ,Fair Pay in Rheinland-Pfalz"
durch das Ministerium fiir Arbeit, Soziales, Frauen, Familie und Ju-
gend (MASFFJ).

MINISTERIUM FUR
ARBEIT, SOZIALES, FRAUEN,
FAMILIE UND JUGEND
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Sie haben schon an der Veranstaltung ,Die finanziell resiliente Frau - Innere Starke und Klarheit im Umgang”
mit Geld teilgenommen und maochten jetzt ins TUN kommen, dann sind Sie genau richtig.

In dem weiterflihrenden Workshop geht es um die Wissensvertiefung und die konkrete Umsetzung. Sie erhal-
ten Informationen und Hinweise, um vom Nachdenken ins Handeln zu kommen. Die passende Geldanlage
hangt von verschiedenen Faktoren ab, einschliellich lhrer finanziellen Ziele, Ihrer Risikobereitschaft, lhrer An-
lagehorizont und Ihrer aktuellen finanziellen Situation. Bevorzugen Sie langfristiges Wachstum oder kurzfris-
tige Liquiditat? In der Veranstaltung werden allgemeine Informationen zu verschiedenen Anlageklassen ge-
liefert. Es findet keine Finanzberatung oder Produktempfehlung statt!

Inhalte:

Wie gehe ich mit den verschiedenen Saulen des
Vermogenshauses um?

Welche Geldanlage passt zu mir?
Investmentfonds oder ETFs?

Finf goldene Regeln fiir erfolgreiches Investie-
ren

Magisches Dreieck der Geldanlage

Geldanlage mit gutem Gewissen — Nachhaltiges
Investieren geht!

Schritt-fir-Schritt-Anleitung zum eigenen Depot

Zielgruppe:
Erwerbstatige Frauen und Multiplikatorinnen

Kosten: kostenfrei, da gefordert

Ansprechpartnerin von Arbeit und Leben:
Katja E. Rickert (Zweigstellenleiterin, Prozessberaterin)

Hier klicken und anmelden

oder QR-Code scannen:



https://www.arbeit-und-leben.de/veranstaltungen/uebersicht/kurs/Die-finanziell-unabhägige-Frau/26-33-1095

Die selbstwirksame
Frau

Herausforderungen mit positiver
Selbstfiihrung meistern

Datum: 17.09.2026

Anmeldung bis: 03.09.2026

Zeit: 14:00 bis 19:00 Uhr

Ort: Bitburg

Leistungen: Workshop inkl. Dokumentation

Geférdert im Rahmen des Projektes ,Fair Pay in Rheinland-Pfalz" Rhe]nlandpfalz

durch das Ministerium fir Arbeit, Soziales, Familie, Frauen und MINISTERIUM FUR

Jugend RLP (MASFFJ). ARBEIT, SOZIALES, FRAUEN,
FAMILIE UND JUGEND
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Gleichstellungsstellen RHEINLAND-PFALZ / SAARLAND

Bernkastel-Wittlich | Eifelkreis Bitburg-Pram

Hohe Komplexitat und Druck pragen unseren beruflichen Alltag. Haufig sind Frauen dabei besonders kri-
tisch mit sich selbst. So geraten Starken und Fahigkeiten leicht aus dem Blick und der innere Druck steigt.
Selbstkritische Gedanken konnen den Zugang zu den eigenen Ressourcen einschranken und uns in unserer
Handlungsfahigkeit begrenzen. In diesem Workshop liegt der Fokus darauf, sich selbst zu starken: Sie ler-
nen, einen achtsamen und mitfihlenden Umgang mit sich selbst zu entwickeln und zu erkunden, wie Sie
den Kontakt zu lhrer inneren Kritikerin gestalten konnen. So kdnnen Sie lhre Ressourcen gezielt nutzen,
handlungsfahig bleiben, innere Klarheit fordern und eigene Handlungsspielrdume bewusst erweitern.

Inhalte: Zielgruppe:

« Positive Selbstfihrung Erwerbstatige Frauen und Multiplikatorinnen

¢ Innere Klarheit und Handlungsfahigkeit Kosten: kostenfrei, da gefordert

* éc htsar;er Umgang m'? dlfr : nnetren Kritikerin Ansprechpartnerin von Arbeit und Leben:

* Llgene Ressourcen gezielt einsetzen Edda Bauer (Prozessberaterin, Trainerin, Coach)
e Erarbeiten von Handlungsoptionen

In Kooperation mit den kommunalen Gleichstel-
lungsstellen der Landkreise Eifelkreis Bitburg-Priim,
Bernkastel-Wittlich, Trier-Saarburg und Vulkaneifel

Hier klicken und anmelden

oder QR-Code scannen:



https://www.arbeit-und-leben.de/veranstaltungen/uebersicht/kompetenzentwicklung/kurs/Die-selbstwirksame-Frau-Herausforderungen-klar-und-gelassen-meistern/26-33-1094

